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La gouvernance est le point de départ de la 
stratégie de l’Entreprise. La déployer est 
la mission confiée aux dirigeants
exécutifs. Le style de gouvernance est la clef 
d’entrée pour comprendre comment restructurer 
une entreprise. Notre accompagnement vient 
vous apporter une lecture 
limpide des méthodes à 
employer que nous nous effor-
çons de mettre en œuvre 
avec un réel souci de trans-
mission. Dans un même 
temps, la compétitivité est le 
maître mot de l’ETI. 
L’optimisation des process internes nécessite une 
perpétuelle remise en question des méthodes 
et des usages, elle permet de maintenir 
une part de la compétitivité et d’envisager le 
développement de l’entreprise.  

Néanmoins, la solidité d’une ETI est en 
permanence chahutée face aux risques
de toutes sortes auxquels elle est confrontée; 
savoir les anticiper et les quantifier est 
indispensable pour les atténuer voire les 
maîtriser.Compte tenu de cet environnement 

complexe, nous venons ainsi 
vous assister afin 
d’appréhender avec 
hauteur le déploiement de 
votre stratégie de 
croissance ou de crise.  

Nous vous permettons une 
lecture limpide, rapide et efficace en 
veillant à transmettre les connaissances 
nécessaires à votre autonomie. Notre approche 
se veut ainsi constructive avec une recherche 
permanente de création de valeur. 
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